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A manger pour vos neurones...  

Consigne : Remplir les cases vides en trouvant le résultat. 
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Nous souhaitons la bienvenue à :  

Monsieur BRUNET Paul, chambre 11 Secteur CHÊNE 
Monsieur FIORI Antoine, chambre 60 Secteur ORME 
Madame DOIN Jeannine, chambre 52 secteur ERABLE 

Septembre  
2026 

Madame GODOU Claudine nous ont quitté pour s’installer dans une autre résidence. 
Nous souhaitons une bonne continuation :  

Toute notre affection accompagne la famille et les amis de :  
Mme SIMONNET Lucienne Mme COLLADO Ginette  

Ils nous ont quittés...  

Les anniversaires du mois  

Mme BONNEAU Solange, 3 Septembre 
M. BRAULT Gerard, 3 Septembre 
Mme CANIOT Magdeleine, 7 Septembre 
Mme POTIRON Andree, 7 Septembre 
Mme NEVEUX Louisette, 8 Septembre 

Mme RIMBEAU Lise, 16 Septembre 
M. CHOLLET Daniel, 17 Septembre 
Mme BILLY Annette, 20 Septembre 
Mme MAIRE Monique, 21 Septembre 
Mme VOISIN Louise, 21 Septembre 
Mme DOIN Jeannine, 29 Septembre. 
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Compte-rendu du temps d’échange avec les  proches  23 juil let 2026   

« Les habitudes de vie du domicile à l’EHPAD » 
La rencontre avait pour thématique les habitudes de vie du domicile à l’EHPAD. Un tour de 
table a permis aux proches d’exprimer leur expérience, leurs attentes, leur ressenti et leurs 
interrogations, dans l’objectif de favoriser un climat d’écoute et de respect mutuel. 
Une première question a ouvert les échanges : « Comment avez-vous vécu l’arrivée de 
votre proche en EHPAD ? » 
Les familles ont évoqué les difficultés liées à l’entrée en établissement, malgré le choix 
souvent motivé par la sécurité de leur proche. La culpabilité de ne plus pouvoir l’accompa-
gner comme auparavant a notamment été exprimée. 
Pour certains, l’entrée en EHPAD intervient après une période d’aide importante au quoti-
dien. Le fait de ne plus assurer certaines tâches peut donner le sentiment d’être « dépossé-
dé » d’une partie de son rôle. La place de l’aidant évolue alors : il s’agit d’apprendre à ac-
compagner son proche différemment et de trouver une nouvelle organisation avec les pro-
fessionnels. La collaboration entre le résident, ses proches et les professionnels a ainsi été 
abordée, chacun ayant une place différente mais complémentaire. La question du consen-
tement et du respect des choix du résident a également été abordée. Les échanges ont rap-
pelé l’importance de rechercher autant que possible l’accord et la participation du résident 
dans les décisions qui le concernent, tout en tenant compte de ses capacités, de ses habi-
tudes de vie et de sa sécurité. 
Deux résidentes présentes ont également pu partager leur ressenti. Les échanges ont no-
tamment porté sur la difficulté de quitter un domicile dans lequel certaines personnes ont 
vécu de nombreuses années, ainsi que sur l’adaptation à une chambre plus petite, à la vie 
collective et à un nouveau rythme de vie. Certains objets ou éléments du domicile peuvent 
également manquer aux résidents. Ces difficultés peuvent avoir différentes causes, notam-
ment liées à l’organisation de la vie collective ou aux troubles cognitifs de certaines per-
sonnes. Elles restent néanmoins importantes à entendre. 
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Bonjour Madame Boyer, 

 

Est-ce que vous vous plaisez ici ?  Oui, le restaurant est bien, mais 

je n’ai plus la force de venir aux activités. 

D’où êtes-vous originaire ? D’Ardin, enfin un village à côté d’ardin. 

Que faisaient vos parents ? Mon papa était cultivateur, mais mon 

grand-père était minotier avant. Il faisait de la farine et il allait sur 

Niort. C’était fatiguant… alors il n’a pas voulu que mon père conti-

nue.  Il lui a dit d’aller faire une petite ferme pour vivre, et c’est tout. 

Et vous ? Quel métier exerciez-vous dans la vie ?  J'étais dans la 

culture, j’avais des vaches, des chevaux, des biquettes... C’était la 

ferme. Je me suis mariée et, après, j’ai eu un fils qui a eu trois en-

fants ! 

Comment êtes-vous arrivée ici ? Je ne pouvais plus… rester chez 

moi, et comme j’étais du coin je suis arrivée ici. 

Quel âge avez-vous ?  J’ai 98 ans, je suis née le 30 octobre 1927 

Qu’est-ce qui vous semble important dans la vie ? Pour bien vivre, 

s’entendre avec les autres et ne pas chercher la bagarre. 

Merci d’avoir répondu à nos questions…  

 

Madame BOYER Renée 
Résidente 

Interview : 
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Dans un second temps, les proches ont pu évoquer les différences entre le domicile et 
l’EHPAD. La notion de sécurité a occupé une place importante. Plusieurs proches ont expli-
qué que l’accompagnement quotidien par les professionnels leur apporte aujourd’hui un 
sentiment de sécurité, tout en permettant de partager certaines responsabilités. 
Les possibilités d’adaptation de l’accompagnement et de l’environnement du résident ont 
également été présentées. L’ergothérapeute peut notamment proposer des adaptations du 
mobilier ou de l’environnement en fonction des habitudes de vie, des capacités et des sou-
haits de chacun, afin de favoriser son autonomie. 
Les proches ont également pu échanger sur la présence des différents professionnels au 
quotidien et sur les nombreux passages auprès des résidents, contribuant à leur confort, 
leur sécurité et leur bien-être. Pendant les périodes de fortes chaleurs, des mesures spéci-
fiques sont mises en place conformément au Plan bleu, notamment concernant l’hydrata-
tion et le confort des résidents. La question de la disparition ponctuelle de certains objets 
personnels ou vêtements a été évoquée, ainsi que les inquiétudes que ces situations peu-
vent susciter chez les proches. 
Ces difficultés peuvent avoir différentes causes, notamment liées à l’organisation de la vie 
collective ou aux troubles cognitifs de certaines personnes. Elles restent néanmoins impor-
tantes à entendre. 
Les difficultés d’accès aux médecins traitants ont également été abordées. L’établissement 
effectue les démarches nécessaires mais peut être confronté aux difficultés d’accès aux 
soins sur le territoire. La solution TokTokDoc permet, dans certaines situations, de faciliter 
l’accès à un avis médical par télémédecine. 
Les proches ont été informés de la possibilité d’utiliser le QR code affiché dans l’établisse-
ment afin de faire part de leurs éventuelles plaintes ou réclamations. 
Enfin, des retours positifs concernant la restauration et les repas proposés ont été expri-
més. Ces temps d’échange permettent de favoriser le dialogue entre les résidents, leurs 
proches et les professionnels, de croiser les regards et de mieux prendre en compte les at-
tentes et les besoins de chacun. 


